Zalacznik nr 1

do Regulaminu organizacji praktyk absolwenckich, praktyk
studenckich oraz $wiadczen wolontariatu w Sadzie
Rejonowym dla Warszawy Pragi-Pélnoc w Warszawie
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 25/2020 Dyrektora Sadu
Rejonowego dla Warszawy Pragi-Potnoc w Warszawie

z dnia 25 sierpnia 2020 roku

Umowa ...... /.......
o praktyke absolwencka

Zawarta wdniu ..........ooooiiiiiiiiiiin pomiedzy:

Sadem Rejonowym dla Warszawy Pragi — Pélnoc w Warszawie, ul. Terespolska 15a,

03 — 813 Warszawa, zwanym pdzniej ,,Sagdem”, reprezentowanym przez:

.praktykantem”,

Dzialajac na podstawie ustawy z 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich
(Dz.U.2018.1244 j.t.), w zwigzku z Zarzadzeniem Dyrektora Sadu nr 25/2020 z dnia 25
sierpnia 2020r., Strony zawierajag umowe o odbywanie praktyki absolwenckiej o nastepujace;
tresci:

§ 1.

1. Praktykant o§wiadcza, ze jest absolwentem/studentem® de g son il saig al. auiall

(nazwa i adres szkoty/uczelni)

2. Powyzsze jest zgodne z kopig $wiadectwa/dyplomem* stanowiacym zalacznik nr 1
do Umowy.

3. Praktykant o$wiadcza, ze w dniu rozpoczecia praktyki nie ukonczyt 30 roku zycia.

4. Sad powierza wykonanie praktykantowi pod nadzorem opiekuna merytorycznego
wyznaczonego przez Sad, a praktykant dobrowolnie podejmie si¢ wykonania na rzecz Sadu
nastepujacych czynnosci:



Strony uzgadniaja, ze czynnosci, o ktéorych mowa w § 1, bedg wykonywane
w7 okereuie Ol ABEE s o ssummmrosn s s s vmmmmsonnes v Ao ADER s onsmreissssamensnasssvss i

Miejscem wykonywania czynnosci bedzie Sad Rejonowy dla Warszawy Pragi-Poinoc
w Warszawie Wydziat / Oddzial *..........cc..oiiimmmmnmsionssnvanass

§3.
Tygodniowy wymiar czasu pracy w okresie obowiazywania umowy Wynosi
............. godzin.
W ramach praktyki praktykant bedzie wykonywal czynnosci, bedace przedmiotem
umowy, W wymiarze ............... godzin dziennie, od poniedziatku do pigtku / w
nagtepuigeyeh dniach™:.. ... . ... cooniii s ssnnsmmis s iag w godzinach pracy Sadu tj. od 8:00

do 16:00 / w nastepujacych godzinach *: ................oc

Praktykant zobowigzuje si¢ do potwierdzania przybycia i obecnosci w pracy oraz przerwy
w $wiadczeniu pracy i zakonczenie pracy za posrednictwem elektronicznego systemu
rejestracji czasu pracy, poprzez kazdorazowe zblizenie wydanej przez sad
spersonalizowanej karty magnetycznej do rejestrowania czasu pracy zainstalowanego w
sadzie w kazdym dniu odbywania praktyk absolwenckich.

§ 4.

Wysoko$¢ wynagrodzenia dla praktykanta z tytutu odbywania praktyki absolwenckiej wynosi

brutto miesigcznie/

Praktyka absolwencka odbywana jest nieodptatne.*

§5.

Praktykant obowigzany jest ubezpieczy¢ si¢ indywidualnie od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow na okres odbywania praktyki absolwenckie;.

L

§ 6.

Umowa o praktyke absolwencka moze by¢ rozwiazana na pismie przez kazda ze stron za
siedmiodniowym wypowiedzeniem, gdy praktyka odbywana jest odptatnie. Jezeli
praktyka odbywana jest nieodptatnie, umowa o praktyke absolwencka moze by¢
rozwigzana w kazdym czasie.
Umowa o praktyke absolwenckg moze by¢ takze rozwigzana przez kazda ze stron
bez wypowiedzenia z waznych przyczyn z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci, w szczegolnosci z uwagi na:
1) nieprzestrzeganie przez praktykanta przepisoéw organizacji pracy lub innych
procedur wewnetrznych obowiazujacych w sadzie;
2) odmowe odbycia szkolen, uzyskania upowaznien, zapoznania si¢ z aktami
prawa wewnetrznego lub odmowe poswiadczenia faktow, o ktérych mowa w
Dziale IT § 26 — § 31 regulaminu;
3) wykonywanie czynnosci $wiadczenia praktyki bez zachowania nalezytej
starannosci lub w sposdb narazajacy sad na szkode;
4) przyczyny losowe lezace po stronie praktykanta, uniemozliwiajagce mu dalsze
odbywanie praktyki;
5) podjecie pracy przez praktykanta, w dniach i godzinach, o ktérych mowa w
Dziale IT § 23 1 § 24 regulaminu.



§7.

Praktykant zobowigzany jest do odbycia obowiazkowych szkolef, zapoznania
sie z procedurami wewnetrznymi obowigzujacymi u przyjmujacego i uzyskania stosownych
upowaZnier'l(o ktérych mowa w Dziale II § 26-31 regulaminu.

§8.

Do spraw w niej nieuregulowanych stosuje si¢ zasady organizacji praktyk absolwenckich
zawarte w Zarzadzeniu nr 25/2020 Dyrektora Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi —
Potnoc w Warszawie z dnia 25 sierpnia 2020 r., przepisy ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o
praktykach absolwenckich (Dz. U.2018.1244 j.t.) oraz wskazane w tej ustawie przepisy
Kodeksu pracy.

§9.

1. Niniejsza umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla sadu,

jeden dla praktykanta.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

(podpis praktykanta) (podpis osoby reprezentujacej sad)

* niepotrzebne skreslié.



